
          
                                                 

              Juillet 2025                              Numéro 07 
 

LE MOT DU MAIRE                      BON A SAVOIR 
 
 

 

Chères Bobitalaises, Chers Bobitalais, 
 

Notre collectivité vient de passer un premier semestre 
relativement calme. Grâce au concours de toutes et de tous, 
divers événements culturels, associatifs, municipaux… ont eu 
lieu et se sont déroulés dans de bonnes conditions. 
 

Alors que la période estivale vient de commencer avec sa 
première vague de chaleur, je profite de cette troisième LETTRE 
de l’année pour vous adresser quelques mots empreints 
d’optimisme, de solidarité et de prévention. 

 
Cette période est l’occasion pour beaucoup d’entre nous de partir en vacances, de 
se retrouver en familles et de profiter de nos proches. 
Je vous invite les uns et les autres à faire de cet été un moment de partage, de 
solidarité, de convivialité et de rassemblement autour des valeurs qui nous 
unissent. 

 

Je vous invite également à rester attentifs et vigilants envers nos aînés pendant 
les périodes de fortes chaleurs. La mairie reste ouverte tout l’été, n’hésitez pas à 
nous signaler toute personne isolée ou fragile qui pourrait avoir besoin d’une aide 
ou d’attention particulière. 
La sécurité demeure également au cœur de nos priorités durant cette période 
estivale. Ainsi, veillons sur nos quartiers et sur notre commune. 
 

Enfin, j’en appelle à notre sens du vivre-ensemble, soyons attentifs les uns aux 
autres dans le respect et la bienveillance. 
 
 
 

 
 
 
 

 

Au nom de la municipalité, je vous souhaite un très bel été, agréable et paisible. 
Recevez toutes mes salutations et toute ma considération. 
 

 
Le Maire, 
Gaétan ACCOH 

 
 

 
 
 
 
 
   
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 

Gustavo Adolfo Bécquer  

 

CONSEIL MUNICIPAL DU 29/04/2025  
 

 Subvention exceptionnelle de 500€ reversée à l’amicale laïque de Bobital dans le cadre de 
l’organisation du relais des villages pour l’achat de T-shirts enfant, femme et homme ainsi que le flocage 

 Offre d’achat du terrain impasse des Aubépines acceptée par le conseil municipal 

 Rapports annuels sur le prix et la qualité des Services publics de l’eau potable et de l’assainissement, 
collectif et non collectif, pour l’année 2023 : le conseil municipal prend acte de la présentation 

 Convention de participation des communes de la paroisse pour mise à disposition des salles de réunion 
et bureau au presbytère de Brusvily 

 Présentation du projet : Jardin public 
 
 

 

 
 
 

 

L’intégralité des comptes rendus des conseils municipaux est disponible sur le site internet de la commune après réception en 

sous-préfecture 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

LE SERVICE TECHNIQUE DE LA COMMUNE 
 
Depuis le mois de février 2024 deux agents travaillent pour le Service Technique de notre 
commune de Bobital. Par comparaison avec l'année 2023, l'effectif a été réduit de moitié pour 
des raisons budgétaires. 
 

Une réorganisation a été nécessaire afin d'intervenir le plus efficacement possible sur 
l'ensemble de notre territoire, répondre aux différentes demandes et assurer diverses tâches 
d'entretien et/ou de réparations dans nos bâtiments. De plus, le recours aux services 
extérieurs a été également réduit. 
 

Ces mesures étaient nécessaires, pour autant notre équipe par son engagement et sa 
disponibilité fait le maximum pour maintenir un niveau de qualité pour que notre commune soit 
agréable à vivre et attractive. 
 

Certaines périodes saisonnières sont bien évidemment plus compliquées et le planning n'est 
ainsi jamais figé ; mais grâce à un échange permanent nous définissons les priorités tout en 
répondant si besoin aux urgences... A ce titre nous avons mis en place cette année, dans le 
cadre de l'annualisation du temps de travail, un horaire d'hiver et un horaire d'été avec l'accord 
de nos deux agents. 
 

Au mois d'avril 2025, nous avons aussi fait l'acquisition d'une tondeuse auto portée pour mieux 
répondre à nos besoins d’entretien de nos espaces verts. Ce nouveau matériel apporte plus 
de qualité, un gain de temps et aussi plus de confort pour nos deux agents techniques. 
 
Nous remercions Franck et Mathis pour leur investissement au quotidien. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

VÉGÉTALISATION DE LA COUR DE L’ÉCOLE 
 
Quoi? végétalisation de la cour et du jardin de l'école des Acacias de Bobital: des parties de la cour ont été dé 
bitumées pour pouvoir planter des arbres (une haie de charmes devant le préfabriqué pour apporter de l'ombre au 
printemps et 7 autres arbres dont 3 cerisiers, 2 tilleuls et encore d'autres essences à venir) + des petits fruitiers 
(mûriers, framboisiers, fraisiers, kiwaïs, cassissiers, casseilliers,) le long d'une structure grimpante + ajout de 6 
carrés potagers dans le jardin utilisé tous les mardis pendant l'école dehors afin de valoriser cet espace. 
 

Pourquoi ? ce projet répond à des enjeux climatiques et est en faveur du bien être des élèves (beaucoup de 
bitumes dans la cour, pas d'ombre et fortes chaleurs dans les classes) : besoin d'ombre le long des bâtiments pour 
diminuer la chaleur dans les classes et besoin d'ombre sur la cour pour les élèves. 
Nécessité également de faire revenir de la biodiversité à l'école en végétalisant la cour. 
 

Par qui ? plusieurs partenaires au projet : financement des matériaux et des plantations par Dinan Agglomération 
dans le cadre du projet participatif (jardin gourmand), participation de la municipalité et de parents bénévoles pour 
la réalisation de carrés potagers et l'installation des structures et plantations par les élèves avec l'aide de nombreux 
bénévoles. 
 

Alexandra Lecomte de Dinan Agglomération nous a beaucoup aidés : conseils et réalisation du plan selon les 
besoins de l'école, suivi du projet et aide aux plantations. Aide également d'Houria Lesbet, animatrice nature de 
l'association Ansemble pour l'encadrement des groupes. 
 

Suite du projet : des plants d'osier ainsi qu'une 
palissade viendra prochainement habiller l'arrière 
du préau, 3 essences d'arbres seront plantés à 
l'automne prochain. 
 

Un vrai projet fédérateur qui s'inscrit totalement 
dans le projet d'école : souhait de favoriser le bien-
être des élèves et l'éducation au développement 
durable. 
 

L'école est d'ailleurs dans sa quatrième année 
d'engagement dans le label E3D. 
 
 
Article transmis par Me PICARD Gaëlle, directrice de l’école des Acacias 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

DÉPARTS A LA RETRAITE 
 

La municipalité a souhaité honorer le lundi 23 juin dernier trois employées récemment parties à la retraite : 
Patricia Bompais, Chantal Piron et Michèle Tardif. 
 

A l’occasion d’un vin d’honneur où plusieurs anciennes collègues étaient présentes, le maire Gaétan Accoh est 
revenu sur leurs carrières respectives : 
 

Patricia Bompais a exercé à Bobital depuis 1986 d’abord en tant que secrétaire de commune stagiaire avant 
d’être titularisée un an plus tard.  
En 1998, elle devient secrétaire de mairie chargée des fonctions de secrétaire, poste qu’elle occupera jusqu’à 
son départ le 1er avril 2024. 
 

Chantal Piron quant à elle a commencé sa carrière dans la commune en 1985, à la garderie et au ménage, 
avant de rejoindre la cuisine de l’école en 1992.  
En 2003, elle passe son CAP de cuisine puis réussit le concours interne de la fonction publique. La cuisinière 
devient alors une référence pour ses frites maison et sa fameuse ratatouille. Elle prendra sa retraite en décembre 
2024. 
 

Enfin, Michèle Tardif a commencé à la mairie en 1995 au poste d’accueil, tout en gérant en parallèle la 
bibliothèque avec plusieurs bénévoles.  
En 2008, elle est nommée adjointe administratif territoriale jusqu’à sa retraite le 1er avril 2025. 
 

Le maire a souligné « leur engagement et leur sens du service public qui ont 
contribué à faire de notre collectivité un lieu de sérénité où il fait bon vivre. » 
 

L’ensemble des personnes présentes a ensuite été invité à lever son verre 

pour célébrer leur départ à la retraite, que nous leur souhaitons douce, 

agréable, et amplement méritée. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CONDUITE A TENIR EN L’ABSENCE DE MEDECIN TRAITANT 
 

Suite au départ à la retraite du Docteur Marchand, et n’ayant à ce jour pas de remplaçant, veuillez trouver la 
conduite à tenir transmise par ce dernier, pour les personnes les plus vulnérables et qui n’auraient trouvé 
aucune solution : 
 

1. En cas d’urgence absolue (par ex chute avec fracture probable/ malaise de type AVC ou infarctus), 
appeler le 15 ou les pompiers et organiser un transport aux urgences du CH de Dinan. 

 

2. En cas d’urgence relative ou d’inquiétude médicale (j’ai de la fièvre modérée, j’ai mal au ventre ou 
ailleurs etc…), appeler tous les cabinets médicaux de proximité pour solliciter une visite. En cas de 
refus absolu de la part de tous ces cabinets médicaux => faire le 15 en indiquant la problématique, 
ainsi qu’une inadéquation à se rendre aux urgences d’un hôpital pour une plainte modique. Dans la 
plupart des cas le 15 réquisitionne un médecin pour intervenir. 

 

3. Enfin, il existe un recours possible mis en place ces dernières années : il ‘agit 
du DAC (Dispositif d’Appui à la Coordination) qui peut être sollicité par un 
professionnel du soin ou un professionnel social (ex : infirmière, aide-
soignante, ou assistante sociale…) pour exprimer une vulnérabilité chez une 
personne et la nécessité de trouver une réponse. Par ex. trouver un médecin 
référent ou coordonner le parcours thérapeutique auprès des professionnels 
intervenant auprès du patient.  
 

 

DINAMO ! LE TRANSPORT GRATUIT ARRIVE A BOBITAL 
 

La ligne 7 du DINAMO! de Dinan Agglomération desservira, à compter du 1er septembre 2025, la commune de 
Bobital. 
 

Les usagers bénéficieront d’un A/R en direction de Dinan par jour du lundi au vendredi.  
 

L’offre sera complétée : 
- d’un A/R en direction de Dinan le mercredi et samedi après-midi 
- d’un A/R en direction du marché de Broons le mercredi matin 
- d’un trajet retour depuis le marché de Dinan le jeudi 
 

Retrouvez les futurs horaires du DINAMO ! en dernière page de cette Lettre N°7 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

AMICALE LAIQUE 

 
 

L’Amicale Laïque de Bobital : ancrée au cœur de la vie scolaire. 
 

Depuis la rentrée de septembre 2024, l’Amicale Laïque de l’école des Acacias multiplie les actions pour financer 
les projets éducatifs et renforcer les liens entre parents, élèves et enseignantes. 
 

1. Événements festifs et solidaires 
 

 Couscous à emporter : organisé le 23 novembre 2024 à la Maison du Louvre. Une 
belle réussite qui combinait convivialité et soutien aux activités scolaires, avec une 
offre attractive. L’opération sera reconduite cet automne. 

 Boum de Noël, avec DJ, machine à pop-corn, borne à selfie et invité surprise ! 

 Co-organisation de la projection ciné-débat « Et si on levait les yeux » du 1er avril 
avec l’école et l’APE de Saint Carné 

 Relais des Villages le 17 mai : l’Amicale a soutenu cet événement en préparant et 
proposant des repas sur place ou à emporter, via commande HelloAsso et en 
organisant la soirée conviviale et festive. 

 Magnifique Kermesse le 15 juin : soleil, convivialité et engagement des 
partenaires, des bénévoles, des parents et des membres actifs que nous 
remercions vivement pour leur investissement ! 

 

2. Financement des projets scolaires 
 

 Grâce aux bénéfices de ces actions, et de diverses ventes telles que : les sapins 
à Noël, les chocolats de Noël, les pizzas, les gâteaux Saint-Michel, les saucissons, 
les gâteaux faits-maison du vendredi. L’association continue de financer des 
sorties et activités pour les enfants : ateliers, spectacles, classes de voile, mini-
séjour des CM1/CM2 à Perros-Guirec, intervenants, achats de matériel, 
financement du transport, cinéma… 

 

3. Projets à venir et mobilisation constante 
 

 L’assemblée générale de l’année précédente a confirmé l’ambition de continuer 
d’organiser des événements variés : couscous, vide-greniers, kermesse, vente de 
sapins, chocolats, tombola… le tout pour soutenir les projets d’école, avec une 
estimation budgétaire de l’ordre de 20 000 € à financer sur l’année : rejoignez-
nous !!! 

 

Il y a de la place pour de nouvelles idées, de nouveaux parents, idées et bénévoles pour construire des projets 
variés et solidaires ! 
 

 

CHASSEURS REUNIS DE BOBITAL 
 

 
L’association compte 13 chasseurs, pour le futur, nous sommes prêts à accueillir de jeunes chasseurs et 
chasseuses à un tarif départemental et communal très intéressant. 
 
A partir de cette année, les chasseurs ont le droit de réguler la 
population de sangliers. 
Le président, Mr Briand Daniel, est à votre disposition si vous 
avez des dégâts dans votre propriété. 
Nous vous donnons rendez-vous pour le couscous annuel qui 
aura lieu en février 2026. 
 
Merci pour cette année, le bilan est positif, grâce à votre 
participation. 
 
Mr Briand Daniel 
06 84 12 15 68 
 
 

 

Les articles ont été transmis par les associations 



 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

BOWIDEL – L’ARMOR A SONS : BIEN PLUS QU’UN FESTIVAL 

 
 
Chaque été, l’Association Bowidel – L’Armor à Sons transforme le paysage culturel local en organisant un 
festival de musique actuelle d’envergure.  
 

En 2025, ce rendez-vous festif a réuni 60 000 personnes sur trois jours, confirmant son statut de grand 
événement populaire et artistique. 
 
Mais Bowidel, ce n’est pas qu’un festival. C’est une aventure humaine, collective et créative qui prend vie 
tout au long de l’année grâce à l’implication de 1 500 bénévoles. 
 

Ces derniers participent activement à des ateliers de préparation, véritable laboratoire d’imagination et de 
savoir-faire.  
Ces temps de préparation sont l’occasion de tisser des liens, de transmettre des compétences et de donner 
une âme au festival ainsi qu’au projet associatif. 
 

L’association accorde aussi une place centrale à la formation de ses bénévoles, de son bureau et de son 
conseil d’administration. 
Plusieurs journées y sont consacrées pour assurer sécurité, autonomie et qualité d’organisation. Y sont 
abordés des sujets aussi variés que la gestion d’outils numériques, le management d’équipe, le secourisme, 
la manutention avec engins ou encore l’utilisation des extincteurs. Ces formations renforcent la cohésion et 
la professionnalisation des équipes, dans une ambiance toujours conviviale. 
 

Fidèle à ses valeurs de solidarité et de transmission, 
Bowidel reverse chaque année les cotisations de ses 
membres à une association partenaire. 
 

En 2025, c’est l’association Athéol, œuvrant auprès de 
personnes en situation de handicap, qui bénéficie de ce 
soutien. L’objectif est d'acquérir du matériel de musique 
adapté afin de mettre en place des ateliers de 
musicothérapie. 
 

Engagée, festive, créative et solidaire, l’Association 
Bowidel – L’Armor à Sons incarne une vision du vivre-
ensemble où la musique devient le vecteur d’un projet 
humain vibrant et collectif. 
 
 

 

 Ti Yang Bobital Younnig 
 tiyangassociation@gmail.com 

TI-YANG – CRÉATION ARTISTIQUE  

 
 
Association située Impasse du Bois Le Rault à Bobital 
 

Promouvoir, exposer et vendre des œuvres graphiques, picturales, sculpturales et toutes créations 
originales par l’accueil d’artistes 
 
(Carte d’adhésion : 2 €) 
 

Heures d’ouverture pendant les mois de juillet et août : 
 
Mardi : 15h – 17h 
Jeudi : 17h – 19h 
Vendredi : 17h – 19h (sauf le 8 août) 
Samedi : 15h – 18h (sauf le 9 août) 
Dimanche : 15h -18h (sauf le 10 août) 
 

ou sur rendez-vous au 07 73 66 59 38 
 

Accès à la fresque extérieure et à la galerie 
Vente de tableaux, cartes postales, posters 
 

Entrée : don libre en soutien à l’association 
 

 

mailto:tiyangassociation@gmail.com


 

COLLECTIF BOBIO 

 
 

Le collectif Bobio : une « fabrique à projets » dynamique à Bobital 
 
Depuis la rentrée de septembre 2024, le Collectif Bobio a poursuivi et enrichi ses actions en faveur du lien social, 
du partage intergénérationnel et de la promotion des initiatives citoyennes sur Bobital. 
 
 

1. Marchés locaux et producteurs de proximité 
 

 Le Bobi’marché (marché hebdomadaire du vendredi), organisé et animé par 
le collectif. On y trouve régulièrement les légumes biologiques de la ferme 
Kabocha, la boucherie des 2 potes, le pain au levain du Fournil Panisphère, 
les biscuits Louis et André, les aliments pour animaux Breizh’nimaux & 
Compagnie, et occasionnellement la Ruche bobitalaise... 

 Deux Bobi’marchés animés ont eu lieu, celui de Noël et celui de 
l’anniversaire le 4 juillet : concerts en plein air, animations pour enfants, 
buvette associative et tombola paniers garnis ! 

 

2. Animations festives & culturelles 
 

 Des “soirées jeux”, une bourse aux jouets, une journée et soirée 
Halloween, ont été proposées dans la continuité des actions précédentes. 

 Des balades agréables et familiales ont rencontré un vif succès : Pleudihen-
sur-Rance, Evran, Plouër-sur-Rance  

 

3. Projets en cours et perspectives 
 

 Le collectif maintient sa dynamique via une direction collégiale composée de 
17 membres bénévoles qu’il est possible de rejoindre lors de l’Assemblée 
générale qui se tiendra autour de la rentrée de septembre 2025. 

 

Réflexions approfondies autour : 
 

 Poursuite du Bobi’marché : présence régulière de producteurs locaux, mais 
recherche constante d’exposants notamment lors des marchés animés 

 De l’usage du local du Collectif 

 Des actions à reconduire 

 Des actions à créer 

 

AS BOBITAL BRUSVILY (ASBB) 
 

 

La saison 2024/2025 a débuté le 1er septembre et a pris fin le 18 mai. L’équipe senior termine 6ème en D3, l’équipe 
U16 en D2 de district réalise un beau championnat malgré les matchs reportés ou annulés, l’équipe foot loisirs a 
effectué toutes ses rencontres non sans difficultés (forfait d’équipes, intempéries) et termine en milieu de 
classement. 
 
L’école de football malgré un effectif restreint a pu maintenir les 
catégories des U6 aux U11, avec une très bonne participation 
aux entrainements, matchs, plateaux et tournois. Merci à tous 
les bénévoles qui les ont encadrés et accompagnés cette 
saison. 
 
Lors de la publication du courrier communal la saison 
2025/2026 sera déjà relancée avec 1 voire 2 équipes seniors, 
la reconduite de l’équipe loisirs, par contre le maintien de l’école 
de foot du fait d’un manque important d’effectif dans toutes les 
catégories est très inquiétant. 
 
ASSOCIATION SPORTIVE BOBITAL BRUSVILY vous souhaite à toutes et tous de bonnes vacances.  

 

 Bureau ASBB 
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